
 
 

 

Dirección de Recursos Humanos 

Plazas Ofertadas: 27 

Grabador/a Memorias 

Misión 

Revisión, análisis y verificación de las memorias de contabilidad de las empresas para su 

posterior grabación y digitación en las bases de datos y plataformas a las que la empresa 

pueda acceder. 

 

Funciones: 

o Revisión de las memorias contables para identificar y confirmar los datos a grabar. 

o Verificación de documentación digitalizada. 

o Grabación de datos, principalmente balances. 

o Reporte del cumplimiento de objetivos marcados. 

 

 

Requisitos Mínimos: 

o Grado formativo medio o superior administración/finanzas. 

o Conocimientos del Plan General Contable actual. 

o Agilidad y rapidez en la grabación de datos alfanuméricos. 

 

 

Requisitos a Valorar: 

o Experiencia profesional en puestos similares de grabación de memorias o datos 

contables.  

o Deseable:  Licenciatura/Grado en curso o finalización de ADE o carreras similares. 


