CTiSoluciﬂnes

Direccion de Recursos Humanos
Plazas Ofertadas: 1
Técnico de Administracion de Personal

Requisitos minimos
Al menos 2 afios en manejo de SAP (de forma diaria)
Al menos 5 afios de experiencia en:

e Contratacién y gestion general de ndmina.

e Reporting de nédmina mensual.

e Cierre mensual.

e Tramites Seguridad Social (SILTRA y Sistema RED).

e Transmisién Seguros Sociales, Altas, Bajas, Impuesto IRP (CRA).
e Gestidon y coordinacidn relativa PRL.

e Conocimientos de sistemas de control de presencia.

e Buen manejo de Excel.

Requisitos deseados

Experiencia en gestoria.

Horario:
Lunes a jueves de 9 a 18:00h (1h comida) y viernes de 8 a 14:30h.
Flexibilidad 30 minutos entrada/salida.

Jornada intensiva 15 junio hasta 15 septiembre



